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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2020-2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Kristiane De Castro Dias Duque

Siape: 1435163

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

28 4. Gestão e

Representação

8

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

4

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Graduação em

Enfermagem

Epidemiologia Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Graduação em

Enfermagem

Extensão 2 Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Técnico de Enfermagem Enfermagem em Saúde

Coletiva 

Não 30 60 1.5

Periódica Não Técnico Técnico de Enfermagem Estágio em Educação em

Saúde 1

Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Técnico de Enfermagem Estágio em saúde da

criança, da mulher e do

homem 

Não 70 60 3.5

Subtotal: 12.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 12

Subtotal: 12.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Coordenadoria de Enfermagem 2

Atendimento extraclasse 2

Subtotal: 4.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH
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Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Territorialização Alunos do 2º Período da

Graduação em Enfermagem

Aprovado em edital

32/2019

4

Subtotal: 4.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

N° 175 de 6 de outubro de 2020 Regente de módulo do Curso Técnico em Enfermagem 1

N° 2035 de 27 de junho de 2019 Representante no Conselho Municipal da Saúde de Joinville 1

Subtotal: 2.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 N° 113 de 16 de julho de

2020

Comissão COVID 3

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

N° 77 de 30 de março de

2020

Comissão de Consultores de Trabalhos da Rede de Atenção

à Saúde Básica

1

Colegiado Acadêmico de Curso Aguardando portaria Colegiado do Curso de Graduação em Enfermagem 1

Núcleo Docente Estruturante de Curso N° 26 de 13 de março de

2018

Curso de Graduação em Enfermagem 1

Subtotal: 6.00

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 25/01/2021 11:55:26
Avaliador: dclock - O plano semestral de atividades docente está de acordo com a RESOLUÇÃO CEPE Nº 64, DE 15 DE

SETEMBRO DE 2020.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

03/09/2020 13:58:46 15/12/2020 07:52:40
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